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Regionstyrelsens uppföljning av värdegrundsarbetet

Ärendebeskrivning

2016 togs en medarbetarutbildning fram med fokus på värdegrund men även på lean, jämlik 
och jämställd verksamhet, normkritiskt tänkande, varumärke mm. 
I Regionplanen för 2018 slås fast att det påbörjade värdegrundsarbetet ska fortsätta 
utvecklas och att alla ska ges möjlighet till normmedvetet agerande. 
För att förvalta medarbetarutbildningen samt långsiktigt och systematiskt utveckla 
värdegrundsarbetet fick kommunikationschefen i uppdrag att tillsätta en utvecklingsgrupp.  
I uppdraget har ingått att uppdatera och vidareutveckla medarbetarutbildningen, ge stöd till 
hur varje enhet kan jobba med värdegrunden samt utveckla och implementera verktyg och 
metoder för att alla i organisationen ska leva upp till värdegrunden.

Regiondirektörens förslag

Regionstyrelsens uppföljning av värdegrundsarbetet godkänns.

I tjänsten
Hans Svensson
Regiondirektör Gun Råberg Kjellerstrand

Kommunikationschef

Utdrag till

Kommunikationschef
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